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DESCRIPCION DE
LA NECESIDAD-
JUSTIFICACION

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 y el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, articulo 3° del Decreto 371 de 2021, la Direccidén
Territorial Centro del DANE, requiere contratar los servicios de apoyo a la gestién para atender la
necesidad que se describe a continuacioén:

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE es un organismo de la
administracién nacional central, perteneciente a la rama ejecutiva del Estado colombiano, cabeza
del sector estadistico creado por el Decreto Nacional 2666 de 1953 y regulado por la Ley 489 de
1998, reestructurado mediante el Decreto 262 de 2004 y modificado parcialmente por el Decreto
111 de 2022 tiene como mision producir y difundir informacion estadistica oficial, como bien
publico, con altos estandares de calidad y rigor técnico para la toma de decisiones a nivel nacional
y territorial y que contribuyan a la consolidacion de un Estado con justicia social, econémica y
ambiental.

Por su parte, la Ley 2335 de 2023 “Por la cual se expiden disposiciones sobre las estadisticas oficiales
en el pais” en su articulo 6, establece que el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -
DANE es la autoridad técnica estadistica en Colombia. Ademas de las funciones y competencias
establecidas por la Constitucion y la ley, dirige la produccion de informacion estadistica, ejerce la
regulacion en materia estadistica y es el ente rector del Sistema Estadistico Nacional (SEN).

Por otra parte, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 590 de 1991, el Fondo Rotatorio del
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - FONDANE- es un establecimiento Publico
del orden nacional, dotado de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
encargado de manejar los recursos para apoyar y financiar el desarrollo de los programas
tecnoldgicos que las normas vigentes le han asignado al Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica, DANE, con el propésito de contribuir al desarrollo econdmico, social y tecnologico del
pais.

Ahora bien, en el articulo 3 del decreto 590 de 1991 se asignaron las funciones al Fondo Rotatorio
del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, - FONDANE-, dentro de las cuales se
encuentran la de manejar los recursos y financiar la realizacion por parte del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica, DANE, de los censos nacionales y de las encuestas que
serviran de base para los programas y proyectos de caracter tecnolégico y de desarrollo, que
establezcan las normas legales vigentes sobre la materia y el Gobierno Nacional; asi como la recibir
y administrar los aportes y fondos especiales destinados a financiar proyectos y actividades del
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE, en el marco del cumplimiento de su
mision, funciones y obligaciones que las normas le asignen.

Adicional a ello, con el fin de apoyar el cumplimiento de dicha funcién, en la Direccién de
Recoleccion y Acopio -DRA- del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica-DANE
mediante la Resolucidon 0249 de 2022 modificada por la Resolucion 0995 de 2023 se crearon y
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establecieron grupos internos de trabajo y se establecieron las funciones técnicas en el marco de la
planeacién, preparacidn, puesta en marcha, seguimiento y control de los operativos de campo a
nivel nacional; asi como realizar la recepcion, analisis, depuracion, calculos especiales y
procesamiento de informacién de microdatos.

Por otra parte, y con el objetivo de tener una mayor cobertura y responder a las demandas de
informacion de diferentes organismos y entidades, desde hace varias décadas el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica-DANE ha suscrito convenios y contratos con diferentes
instituciones de los ambitos multilateral, nacional, departamental y municipal. Asi como también
para el desarrollo de programas y proyectos de investigacién relacionada con los fendbmenos
sociales, econdmicos y otras afines; que propenden por la generacién de informacion para el
conocimiento y el seguimiento de las dinamicas nacionales.

En este contexto el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE-, el Fondo
Rotatorio del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - FONDANE, la Secretaria
Distrital de Planeacion SDP y la Region Metropolitana Bogota Cundinamarca RMBC, suscribieron el
contrato interadministrativo Numero 500 de 2025 (numeracién de la Secretaria Distrital de
Planeacién SDP) con el objeto de: “DESARROLLAR LAS FASES DE CONSTRUCCION,
RECOLECCION/ACOPIO, PROCESAMIENTO, ANALISIS, DIFUSION Y EVALUACION DE LA QUINTA
VERSION DE LA ENCUESTA MULTIPROPOSITO PARA BOGOTA Y MUNICIPIOS SELECCIONADOS DE
CUNDINAMARCA.” Dentro de las obligaciones suscritas por el DANE-FONDANE se encuentran las
de realizar la organizacién, capacitacion disposicion del talento humano, transporte, equipamientos
y logistica, necesarios para el desarrollo de las actividades descritas en el operativo de campo.
Adicional a ello, asegurar el adecuado desarrollo del operativo de campo para el levantamiento de
la informacién de la Encuesta Multipropdsito, haciendo seguimiento permanente durante el proceso
de recoleccion. Que busca satisfacer la necesidad para la ciudad y region de disponer informacion
estadistica actualizada sobre aspectos sociales y econdmicos de los habitantes de Bogota y 21
municipios de Cundinamarca para continuar con los analisis de calidad de vida y capacidad de pago,
entre los que estan: la dinamica demografica, la tenencia de la vivienda y servicios publicos
domiciliarios, el gasto de los hogares, mercado laboral, entre otras caracteristicas socioeconomicas.

Aunado a ello, el equipo operativo en las Direcciones Territoriales del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica-DANE es responsable de realizar los procesos de sensibilizacion, recoleccién,
consistencia y envios de la informacién acorde con los parametros establecidos, hasta la
transferencia de informacion a DANE Central. La informacion suministrada por las Direcciones
Territoriales es consolidada y validada por el equipo de la Direccién de Recoleccion y Acopio -DRA-
del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica-DANE, de acuerdo con la Metodologia
para la elaboracion de los productos y la publicacion de resultados.

Con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones contractuales adquiridas en el marco del Contrato
Interadministrativo Numero 500 de 2025 suscrito y dado que el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica-DANE no cuenta con el personal de planta suficiente para realizar las
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actividades descritas en el presente documento se requiere contratar una (1) persona para
desarrollar el objeto y obligaciones descritas en el presente documento que cumpla con las
condiciones de formacién académica, la experiencia e idoneidad que el objeto y las obligaciones asi
lo requieran.

NOTA: El area solicitante certifica que en la entidad no existen relaciones contractuales vigentes con
las mismas caracteristicas de modo, tiempo y lugar a las de la presente contratacion, en
cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, o cualquier otra que la modifique o
sustituya.

Con fundamento en lo anteriormente expuesto se requiere para el cumplimiento de los fines de la
entidad la prestacidn de servicios con las siguientes caracteristicas:

Perfil Técnicos y Tecnologos Nivel 4
Requisitos Titulo de formacién tecnoldgica en cualquier drea del conocimiento.
minimos de
formacion Con tarjeta o matricula profesional en los casos de ley.
Se tendrdn en cuenta las equivalencias de las que trata el articulo 4° de la resolucion
1706 de 2025.
Requisitos Veinticuatro (24) meses de experiencia laboral relacionada
minimos de
experiencia
Valor de Segun Resolucion 1106 de 2025 por la cual se establece los honorarios de los
honorarios contratos de prestacion de servicios personales DANE - FONDANE, devengara por
concepto de honorarios la suma de $3.136.000 mensuales.
NuUmero de Una (1) persona
contratos
requeridos
OBJETO 325_CTO_SDP_RM_MULTIPROPOSITO_25_2026_DRA_Prestar servicios de apoyo a la gestién para la
CONTRACTUAL verificacion, depuracion, consolidacion y formalizacién del cierre y liquidacién de los expedientes
contractuales vinculados a la Encuesta Multiproposito, asi como brindar soporte administrativo en
el desarrollo de las actividades propias del proceso contractual en la Direccion Territorial Centro
DEPENDENCIA Direccion Territorial Centro

SOLICITANTE

IDENTIFICACION
DEL CONTRATO

Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién

CODIFICACION
CLASIFICADOR

Segun el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas el objeto contractual se enmarca
en el siguiente codigo de Clasificador de Bienes y Servicios:
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BIENES Y

SERVICIOS UNSPSC

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE

F - SERVICIOS | 8000000 80110000 80111600
Servicios de Gestion, Servicios | Servicios de | Servicios de
Profesionales de Empresa y Servicios | recursos personal
Administrativos humanos temporal

FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA
CONTRATACION

El presente proceso de contratacion se fundamenta en el analisis de conveniencia y oportunidad
establecido en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en armonia con lo dispuesto en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, asi como en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015. En virtud de estas disposiciones, se justifica la seleccion de una persona natural que
cuente con la idoneidad técnica, experiencia requerida para el perfil y capacidad para ejecutar el
objeto contractual y desarrollar las actividades previstas, garantizando el cumplimiento de los
principios de transparencia, responsabilidad y eficiencia que rigen la contratacion estatal.

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los contratos de prestacién de
servicios son los que se celebran para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El proceso de seleccién de la contratacién directa y el futuro contrato que se suscriba como
consecuencia del mismo, se regira en lo pertinente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que la modifiquen, adicionen o
complementen y se desarrollara con arreglo a los principios consagrados en el articulo 209 de la
Constitucion Politica, en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, las disposiciones del Codigo Civil y el Cédigo de Comercio en lo pertinente.

VALOR Y FORMA
DE PAGO

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccién objetiva
establecidos conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en el estudio previo, los
requisitos de idoneidad para la correcta ejecucion del contrato y en concordancia con el Plan de
Accioén de la Entidad, el Plan Anual de Adquisiciones y la Resolucion 1106 de 2025 por la cual se
establece los honorarios de los contratos de prestacion de servicios personales DANE - FONDANE,
asi las cosas, en el entendido qué se requiere una (1) persona con el perfil: Técnicos y Tecnélogos
Nivel 4, el valor de la contratacion se determina asi:

Valor total de la contratacion Cuatro millones setecientos cuatro mil pesos M/Cte
($4.704.000), incluido IVA.

Honorarios mensuales Tres millones ciento treinta y seis mil pesos M/Cte
($3.136.000), incluido IVA.
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FORMA DE PAGO:

Un primer pago por valor de $3.136.000 M/cte al 31 de agosto de 2026, previa presentacién del
Formato Unico de Informe de Actividades y Certificado de Cumplimiento verificado por el
supervisor, factura o documento equivalente, cuando aplique y el comprobante de pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social y Riesgos Laborales en el porcentaje establecido en
el marco normativo vigente.

Un segundo y ultimo pago por $1.568.000 M/cte al 15 de septiembre de 2026, previa presentacion
del Formato Unico de Informe de Actividades y Certificado de Cumplimiento verificado por el
supervisor, factura o documento equivalente, cuando aplique y el comprobante de pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social y Riesgos Laborales en el porcentaje establecido en
el marco normativo vigente.

El valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en general que
se cause o se llegare a causar. En tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los
costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecuciéon de este.

Nota: Para todos los efectos del presente proceso de contratacidn, los meses se entenderan como
periodos de treinta (30) dias calendario.

Los pagos estaran sujetos a la presentacion del Informe de Actividades y del Certificado de
Cumplimiento de la Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestidn, junto con la
factura (cuando aplique). Estos documentos deberan contar con la aprobacion del supervisor del
contrato, asi como la acreditacion por parte del contratista de encontrarse al dia en el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, correspondientes a los ingresos
devengados en el porcentaje y plazo establecido en el marco normativo vigente. Adicionalmente,
cada pago debera estar gestionado y aprobado a través de la plataforma transaccional determinada
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, con sus respectivos
soportes documentales.

Para el ultimo pago debera anexar paz y salvo que acredite la ausencia de obligaciones pendientes
con la entidad.

Adicionalmente, todos los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC (Plan Anual de Caja),
conforme a la programacién presupuestal vigente.

PLAZO DE
EJECUCION

El contratista ejecutara el objeto del presente contrato hasta por un (1) mes y quince (15) dias, sin
exceder el 15 de septiembre de 2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, estos son: |) La aprobacion de la Garantia Unica, si la hubiere, 1)
expedicion del registro presupuestal, Ill) Inicio de la cobertura del CONTRATISTA en el Sistema
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General de Riesgos Laborales correspondiente y V) puesta en ejecucion en la plataforma
transaccional determinada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente.

LUGAR DE Bogota D.C.

EJECUCION

OBLIGACIONES Sin perjuicio de las obligaciones propias del contrato y de las disposiciones del Estatuto General de
GENERALES DEL Contratacion de la Administracion Publica, el CONTRATISTA se obliga a:

CONTRATISTA

1. Mantener en medio magnético la informacién a su cargo y entregar copia de la misma al supervisor del
contrato cuando este lo requiera. 2. Desplazarse fuera del domicilio contractual, cuando sea necesario. 3.
Afiliarse y aportar a una Entidad Promotora de Salud, Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos
Laborales como independiente de conformidad con lo dispuesto para tal efecto por la normatividad. 4.
Responder por el adecuado manejo de los bienes que la Entidad le entregue para cumplir con el objeto
contractual y reintegrar los bienes devolutivos cuando finalice el plazo de ejecucion del contrato. 5. Mantener
los equipos y bienes entregados por la entidad para el desarrollo del contrato en 6ptimas condiciones de
orden y aseo. 6. Informar al supervisor del contrato, sobre la presencia de cualquier irregularidad o conductas
que pueda constituir un acto de corrupcidn. 7. Dar estricto cumplimiento a las politicas institucionales durante
la ejecucién del contrato. 8. Dar cumplimiento a las directrices establecidas en el sistema de gestion de calidad,
asi como a los procedimientos y procesos establecidos para el desarrollo de las actividades de la entidad y a
las normas ISO/NTCGP 1000 aplicables a la entidad. 9. Portar durante la permanencia en la entidad, la
identificacion institucional. 10. Abstenerse de asistir a la entidad en estado de embriaguez o drogadiccion, asi
como abstenerse de consumir dentro de la misma, bebidas embriagantes o drogas enervantes, ni ingresar
elementos explosivos ni corrosivos, autorizando a la entidad para inspeccionar el sitio de trabajo y retirarlos
cuando sea el caso. 11. Utilizar el correo electrénico Unicamente para fines institucionales y asociado con la
ejecucion del contrato; para este efecto, la entidad podra intervenir el correo sin previo aviso al contratista.
12. Realizar los respectivos backup de la informacion a su cargo, de acuerdo con las instrucciones del area
donde presta el servicio. 13. Prestar sus servicios con plena autonomia técnica y administrativa, enmarcados
dentro de las instrucciones que al efecto imparta el supervisor del contrato. 14. No instalar, ni utilizar software
diferente al autorizado por la Oficina de Sistemas del DANE. La presencia de software ilegal en el computador
asignado al contratista seré responsabilidad Unica del usuario, acarreando las sanciones legales del caso. 15.
Utilizar el SOFTWARE al que tenga acceso en desarrollo y ejecucion del contrato, de acuerdo con los
pardmetros y politicas de seguridad establecidas por la Oficina de Sistemas. 16. Abstenerse de copiar o
reproducir el SOFTWARE propiedad de la entidad. 17. Cumplir con las demaés obligaciones asignadas por el
encargado de ejercer el control y vigilancia del contrato. 18. Asistir al programa de induccién que realiza el
area de Gestion Humana del DANE central y las respectivas dependencias en las Direcciones Territoriales y
Subsedes, cuando sea programado. 19. Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales y
practicar por su cuenta y riesgo el examen médico pre ocupacional de conformidad con lo previsto en los
articulos 16 y 18 del Decreto 723 de 2013. 20. El contratista debera adjuntar para el primer pago, copia simple
del pago y su afiliacién a su Administradora de riesgos Laborales - ARL con respecto al contrato aqui suscrito,
lo cual sera verificado por el supervisor del contrato de conformidad con la normatividad vigente. 21. El
contratista respondera por las actividades realizadas en virtud del contrato suscrito, obligdndose a atender
los requerimientos que con posterioridad a la terminacion del plazo contractual y hasta por un término de
dos (02) meses, se le efectien a través del supervisor del contrato o quien haga sus veces, para lo cual debera
rendir informes, aclaraciones y explicaciones solicitadas por la entidad. 22. El contratista dara cumplimiento a
las obligaciones tributarias que emanen de la firma y ejecucion del presente contrato. 23. Devolver, al
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supervisor del contrato en el mismo estado, la informacién que sea entregada por la entidad para el
cumplimiento del objeto contractual. 24. Garantizar la integridad de la informacién que le sea entregada por
los diversos medios y que pertenezca a la Entidad. 25. Abstenerse de eliminar, de cualquier medio, informacién
del DANE de la que haya tenido conocimiento durante la ejecucion del contrato. 26. Cumplir con los
lineamientos establecidos en las politicas de los Sistemas de Gestién Ambiental y Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo. 27. Respetar la politica medioambiental, que incluye todas las normas internas sobre el
uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales. 28. Registrar y actualizar la informacion de su hoja de vida
en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico SIGEP. 29. En el evento que se hayan constituido
garantias, el contratista deberd cumplir los requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de
todas las primas y demas erogaciones de constitucién, actualizacién y mantenimiento de la garantia
mencionada. 30. El contratista debera allegar la informacién producida en virtud de la ejecucion de sus
actividades, en el medio que establezca el supervisor, la cual hara parte de la cuenta de cobro para el Ultimo
pago. 31. El contratista se obliga a acreditar ante la Entidad el cumplimiento de sus obligaciones de aporte al
Sistema Seguridad Social Integral en relacidén con el Gltimo pago del contrato, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la fecha que le corresponde el pago respectivo de dicho aporte, de acuerdo a plazos fijados en
la normativa aplicable. En caso que no allegue al supervisor el cumplimiento de sus obligaciones, sera
reportado por aquél ante la Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales UGPP, sin perjuicio de las demas
sanciones contractuales y de ley aplicables. Lo anterior, no aplica en el evento que entre a operar la retencion
y giro de los aportes directamente por la Entidad 32. Gestionar las solicitudes de acceso con el contacto del
DANE o con el supervisor del contrato. 33. Aceptar el cumplimiento de los procedimientos de Control de
Acceso de la entidad. 34. Atender los acuerdos de confidencialidad establecidos por la entidad. 35. No divulgar
ni compartir usuarios y contrasefias de acceso a los sistemas de informacion de la entidad. 36. Evitar la
revelacion, modificacion, destruccion o mal uso de la informacion relacionada con el servicio prestado al
DANE. 37. Acceder a los lugares del DANE donde haya infraestructura tecnoldgica siempre en compaiiia del
supervisor o funcionarios del DANE. 38. Revisar permanentemente el cumplimiento de los Acuerdos de Niveles
de Servicio (ANS) acordados. 39. Cumplir con las garantias exigidas para servicios criticos y certificaciones
referentes a la calidad en la gestion de la seguridad de la informacién. Entre estas, cabria destacar las
siguientes: Certificacion ISO 27001 de Sistemas de gestion de la seguridad de la informacién - certificacién
ISO 22301 de Gestion de continuidad de negocio. 40. Seguir los requisitos formales para la devolucion de los
activos de informacion, usuario, contrasefia, como parte del procedimiento para la generacion del respectivo
paz y salvo, en los formatos establecidos por la entidad, una vez finalizados los términos del contrato. 41.
Abstenerse de ejercer cualquier forma de violencia contra las mujeres y basada en género, actos de racismo
o discriminacion, y a cumplir a cabalidad con el "Protocolo para la prevencién, atencién y medidas de proteccion
de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas en género y/o discriminacién por razén de raza,
etnia, religién, nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo u orientacidn sexual o discapacidad y demds
razones de discriminacion en el dmbito laboral y contractual del sector publico"

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

Ademas de las obligaciones generales le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento de las
siguientes obligaciones:

1. Revisar y diagnosticar el estado fisico y digital en las plataformas institucionales (SECOP Il y
Mercurio) de los expedientes contractuales asignados al proyecto de la Encuesta
Multipropésito en la Direccion Territorial Centro.

2. Adelantar las acciones de depuracion, ordenamiento y foliacion documental de las carpetas
contractuales, garantizando el cumplimiento de la normatividad archivistica de la entidad y
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las guias del Sistema Integrado de Gestion.

3. Consolidar las cuentas por pagar, giros, actas de recibo a satisfaccién e informes de
supervision requeridos para la conformacion del expediente definitivo previo al tramite de
liquidacion.

4. Proyectar las actas de liquidacion (unilateral o de mutuo acuerdo) y de cierre contractual de
las 6rdenes de compra y contratos vinculados a la Encuesta Multipropdsito, dejandolas listas
para revision de la coordinacion y firma de los ordenadores del gasto.

5. Registrar, actualizar y cargar en el aplicativo SECOP Il y en el sistema de gestion documental
los actos administrativos, cierres y liquidaciones formalizadas dentro de los tiempos
legalmente establecidos.

6. Brindar apoyo técnico y administrativo en la gestion de correspondencia, proyeccion de
memorandos internos y atencion de requerimientos de informacion relacionados con la
contratacion de la Encuesta Multiproposito.

7. Presentar mensualmente al supervisor asignado un informe detallado de la gestion realizada,
anexando la matriz de seguimiento al estado de liquidacién de los contratos asignados.

8. Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual, asignadas por el encargado
del control y supervision relacionados con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATANTE

Le corresponde al DANE-FONDANE el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Facilitar al contratista los medios necesarios e indispensables de que disponga para el
cumplimiento del objeto del contrato.

2. Pagar al contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido el item del valor y la
forma de pago.

3. Suministrar al contratista, en caso necesario, pasajes aéreos o terrestres dentro del pais, estadia y
demas gastos de viaje que requiera para el cumplimiento de las obligaciones adquiridas, de acuerdo
con las tarifas fijadas por el DANE, los cuales se pagaran previa ordenacion e imputacion
presupuestal y autorizacion del ordenador del gasto.

ANALISIS DEL
SECTOR

El analisis del sector se elabora en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015
y de los lineamientos emitidos por Colombia Compra Eficiente, y tiene como finalidad identificar,
desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgos, las
condiciones del mercado aplicables al objeto contractual. Tratandose de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, el analisis del sector se estructura teniendo en cuenta
el objeto contractual, las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas para su ejecucion y la
eficiencia en la prestacion del servicio.

En este contexto, el valor de los honorarios se determina con fundamento en los criterios definidos
por la Entidad para la seleccion objetiva del contratista, atendiendo la complejidad de las
actividades, el nivel de formacion y experiencia exigidos, el Plan de Accién Institucional, la
disponibilidad presupuestal de la dependencia requirente y la Resolucion No. 1106 de 2025,
mediante la cual se adopta la tabla de honorarios vigente para la contratacién de prestacion de
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servicios profesionales y de apoyo a la gestion. En consecuencia, para el presente proceso se
requiere un perfil Técnicos y Tecnologos Nivel 4.

Perspectiva legal:

Si bien, en el acapite de fundamentos juridicos que soportan la contratacién del presente estudio
previo se analizd la procedencia de la modalidad de contratacion directa para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, resulta importante indicar que el contrato a celebrar,
en virtud de lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, se enmarca en
actividades relacionadas con la administracién o el funcionamiento de la entidad que no pueden
ser desarrolladas con el personal de planta o que requieren conocimientos especializados.

En este sentido el objeto del contrato consiste en
“325_CTO_SDP_RM_MULTIPROPOSITO_25_2026_DRA_Prestar servicios de apoyo a la gestion para la
verificacion, depuracién, consolidacion y formalizacion del cierre y liquidacion de los expedientes
contractuales vinculados a la Encuesta Multiproposito, asi como brindar soporte administrativo en el
desarrollo de las actividades propias del proceso contractual en la Direccion Territorial Centro.”,
actividades que son de caracter temporal toda vez que responden a una necesidad puntual de la
entidad y no a funciones permanentes de su estructura administrativa. Asi mismo se justifica la
necesidad de la contrataciéon teniendo en cuenta que no hay personal de planta suficiente para los
requerimientos de la presente contratacion, lo cual impide atender la necesidad descrita con los
recursos humanos disponibles.

Por ultimo, el servicio requerido implica el apoyo técnico del proveedor a contratar, segun la
naturaleza del objeto contractual y se encuentra directamente relacionado con el cumplimiento de
las funciones misionales y estratégicas de la entidad, contribuyendo al adecuado desarrollo de sus
objetivos institucionales.

Perspectiva técnica y organizacional

Para la ejecucion del objeto contractual la entidad requiere el perfil descrito en el acapite
denominado Descripcion de la necesidad - justificacion, el cual se encuentra acorde con las
actividades a desarrollar y permite evidenciar la capacidad del contratista para ejecutar las
obligaciones pactadas de manera eficiente y conforme a los resultados esperados por la entidad,
garantizando asi la idoneidad técnica necesaria para el cumplimiento de la ejecucién contractual.

En consecuencia, la contratacion del presente servicio no se encuentra sujeto a requisitos
organizacionales particulares, mas allda de aquellos inherentes al ejercicio de la actividad
correspondiente, en este sentido, la idoneidad del contratista, determinada a través del
cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el presente estudio previo, es validada por el
area requirente.
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Perspectiva comercial, financiera y de riesgos

La actividad economica se organiza en distintos sectores, clasificados seguin sus procesos
productivos y caracteristicas comunes, entre los que se encuentran el sector primario, secundario y
terciario. Dentro de ellos, el sector de servicios tiene una participacion destacada en la economia, al
reunir actividades relacionadas con comercio, transporte, comunicaciones, servicios financieros,
educacion, salud y actividades profesionales, entre otras.

En Colombia, los servicios de gestion, profesionales y administrativos son prestados tanto por
personas naturales como por personas juridicas. En ambos casos, la prestaciéon de estos servicios
requiere acreditar idoneidad de acuerdo con la naturaleza de las actividades desarrolladas. La oferta
disponible puede orientarse a necesidades especificas del mercado o a soluciones mas integrales,
segun la capacidad y organizacion de cada oferente.

Adicionalmente el presente analisis contribuye a la identificacion de riesgos asociados al proceso
de contratacién, en concordancia con los lineamientos establecidos por el Estatuto general de
contratacion publica y las directrices de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente, la entidad reconoce la importancia de identificar, evaluar y gestionar los riesgos
que puedan afectar el cumplimiento en la ejecucion contractual, en consideracion a su probabilidad
de ocurrencia e impacto, por tanto la tipificacion y gestion de los riesgos identificados se desarrolla
en siguiente capitulo y matriz que hace parte integral del presente estudio previo.

ANALISIS DE
RIESGO

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la identificacion y cobertura del Riesgo expedido por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente y teniendo en cuenta la
naturaleza juridica del contrato, se adjunta a este documento la matriz de riesgo en donde se
evidencia, la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles de la presente
contratacion.

GARANTIAS

De conformidad con el presente estudio y documentos previos de esta contratacion, en atencién a
la naturaleza del objeto, a la cuantia del contrato, a la modalidad de contratacion directa, y que
ademas se configuran herramientas adecuadas de seguimiento y control para la eficaz ejecucién del
mismo, asi como en razon a que se pactan clausulas excepcionales y que la forma de pago se prevé
en un esquema adecuado de verificacion de cumplimiento, NO se solicita la constitucion de
garantias respecto del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto especialmente en el
Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

SUPERVISION

La supervision del contrato estara a cargo del Coordinador Administrativo u Operativo de la
territorial, el funcionario encargado de la Sede o de quien el ordenador del gasto designe, quien
ejercera las funciones de vigilancia y control conforme a lo establecido en la normativa vigente y en
las disposiciones internas del DANE-FONDANE.

El ejercicio de la supervisién contractual deberd tener en cuenta el marco normativo, técnico e
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institucional aplicable, dando cumplimiento al Manual de Supervisién e Interventoria del DANE-
FONDANIE, a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, al Estatuto General de Contratacién
Publica, al Estatuto Anticorrupcion, a los principios de la funcion administrativa y a las circulares y
directrices que expida la Entidad. Asi mismo, debera observar las normatividad y procedimientos
aplicables al objeto contractual, los procedimientos y formatos validados en el Sistema Integrado
de Gestidn Institucional — SIGI, y garantizar el adecuado manejo del Sistema de Gestion de
Documentos Electrénicos de Archivo — SGDEA

IMPUTACION PROYECTO Fortalecimiento de la cobertura del SEN Nacional
PRESUPUESTAL BPIN 202400000000027
SPGI 10089102626
Rubro Descripcion Valor
C-0401-1003- ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE INFORMACION DE LAS $4.704.000
4-20104d- ESTADISTICAS DE LAS ENTIDADES DEL SISTEMA
0401090-02 - ESTADISTICO NACIONAL -
20 FORTALECIMIENTO DE LA COBERTURA PARA EL PROCESO
DE PRODUCCION ESTADISTICA DE
LAS ENTIDADES DEL SEN NACIONAL
Total $4.704.000
Aprobado por:
e Firmado Firmato

gt 7 4
Iy,
/..‘ { /
!
EL

digitalmente por

— ANA LUCIA LARGO

R digitalmente por
| .:.»'“5 NELSON ENRIQUE
CAAE T
}\J BLANCO
PENARANDA

ANA LUCIA LARGO
DIRECTOR TERRITORIAL CENTRO

Proyecto: Edgar Andrés Oliveros Enciso
Reviso: Nelson Enrique Blanco Pefiaranda

NELSON ENRIQUE BLANCO PENARANDA
COORDINADOR ADMINISTRATIVO
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Terceros"

Permanente
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Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada Focha ssthned Se . Estado de
de Iniclo de e Duracion del Modalidad de  Fuente de total Valor estimado en la vigenci 7r solicitud de  Unidadde .. .. o rerbemadt Datos de contacto del Este
proceso de idy v contrato seboccion 1o recursos Valor estimado actual m"‘ igenci ion & responsabibe EEs
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Agotto Agasto 2 Mes (3) Contratacién  Presupuesto 4704 000 COP 4704000 COP No NA Distrito Direccion Tarrtorial
drecta de ensidad Capital de Centro - Bogold
nacional Bogota 5415060

Bogota alargo@dana gov co




